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B r è v e s  /  I n f o s  p r a t i q u e s

OUVERTURE DES ACCUEILS 
DE LOISIRS

Les accueils de loisirs seront fermés 
durant les vacances de Noël.
Durant les vacances d’hiver, le centre de 
loisirs 3-12 ans et le Local jeunes seront 
ouverts du lundi au vendredi du 8 au 19 
février 2021 (sous réserve).
Les programmes d’activités et les dates 
des permanences d’inscriptions en ligne 
seront disponibles courant janvier sur le 
site internet de la mairie rubrique Jeu-
nesse (renseignements auprès du pôle 
EJS : loisirs.3-12@saint-Ismier.fr ou loi-
sirs.ados@saint-Ismier.fr et par télé-
phone au 04 76 52 93 69).

ÉTAT CIVIL

Mariages

> Noémie VARCIAT
et Maximin TROUSSIER  - 24 jui. 2020

> Anaïs BOISSEAU
et Grégoire ROCHET  - 24 jui. 2020

> Etienne GUEROT 
et Chloé CAMUS  - 25 jui. 2020

> Alice PELTIÉ
et Pierre LEFRANS  - 7 août 2020

> Gaëlle BOREL-GARIN
et Nicolas SIMON - 22 août 2020

> Thomas SILVESTRE
et Anaëlle MARZOCCA - 28 août 2020

> Cindy LOPES
et Romain BRUN - 29 août 2020

> Kelly MACCHI
et Nathan BERENGER  - 29 août 2020

> Florence ANDREOLLE
et Jérémy CHANAL - 10 sept. 2020

> Cyril ARGENTO
et Lila TYSSIER  - 26 sept. 2020

> Florence DALMASSO
et Christophe PETZL  - 3 oct. 2020

Service petite enfance  
« Crèch’ndo »
Ouverture de 7 h 45 à 18 h 30 du lundi 
au vendredi. Sur RDV au 04 76 52 31 58.

Médiathèque de l’Orangerie
Tél. : 04 76 52 92 76
mediatheque@saint-ismier.fr
www.bibliotheques.le-gresivaudan.fr 
(page « Saint-Ismier »).
>  Mardi, jeudi et vendredi  

de 16 h 30 à 19 h et le jeudi matin 
pendant les petites vacances.

> Mercredi de 10 h à 12 h et 14 h à 19 h.
> Samedi de 10 h à 12 h 30.

NUMÉROS D’URGENCE
Gendarmerie de Saint-Ismier :  
17 ou 04 76 52 15 45

Police municipale :  
04 76 52 93 64 ou 06 27 15 52 70

Pharmacie de garde :  
3237 (appel payant) - www.servigardes.fr

Sapeurs-pompiers : 18

SAMU, médecin et dentiste  
de garde : 15

Centre antipoison de Lyon : 
04 72 11 69 11

Électricité (Enedis) : 09 72 67 50 38

Gaz (GRDF) : 0 800 47 33 33

Eau (SAUR) : 04 57 38 50 09

Assainissement : astreinte d’urgence 
7 j / 7 j et 24 h / 24 h de la société  
Véolia : 04 76 61 39 34.  
Relation aux usagers des Eaux  
du Grésivaudan : 04 76 99 70 00.

PERMANENCES
Conciliateur  
Les permanences du conciliateur  
se tiennent les premiers et derniers 
mercredis de chaque mois de 9 h à 12 h, 
sur RDV au 04 76 52 52 25.

Assistante sociale
du département
Sur la commune de Bernin. 
Sur RDV au 04 56 58 16 91.

Permanence sociale d’écoute et 
de conseils pour les personnes 
âgées
Elle est dédiée aux personnes âgées
rencontrant des difficultés dans
la recherche d’une aide à domicile,
d’une place en maison de retraite…
Elle est destinée également
aux aidants, conjoints et enfants
des personnes âgées.
Emmanuelle RIVOIRE,
consultante en gérontologie
reçoit de 10 h à 12 h en mairie
de Saint-Ismier, sur RDV
au 04 76 52 52 25.
Prochaines permanences :
> Mardi 8 décembre.

Permanence «environnement»
Tél. : 04 76 52 52 25
accueil@saint-ismier.fr
> 1er mardi de chaque mois à l’accueil
de la mairie de 17 h à 19 h

SERVICES
Déchetterie 
Saint-Ismier, Crolles et Le Touvet.
Ouverture 7 j / 7 j de 8 h 30 à 17 h 45
(sauf jours fériés).
+ d’infos : www.le-gresivaudan.fr

Jours de collecte
Collecte des ordures ménagères
le lundi (ou le jeudi pour certains
quartiers) et des recyclables « Je trie »
le mardi. Merci de sortir votre bac
la veille au soir. Jours fériés : report
systématique de la collecte concernée
au mercredi de la semaine en cours.

Objets trouvés
Informations sur www.saint-ismier.fr,
rubrique « Vie quotidienne - Police
municipale ».

+  d ’ i n f o s
www.saint-ismier.fr

Flashez  
sur moi !

Alertes météorologiques,  
infos travaux, photos  

des animations municipales,  
infos sur les fermetures  

exceptionnelles…

PAS DE COMPTE FACEBOOK ?

Consulter les infos sur :  
www.facebook.com/villedesaintismier

Retrouvez toute  
l’actu de la ville  
de Saint-Ismier

RÉSEAUX SOCIAUX

HORAIRES MAIRIE
(Hors confinement)
Accueil de la mairie
Tél. : 04 76 52 52 25
Tous les jours du lundi au vendredi  
de 9 h à 12 h et de 14 h à 17 h 30  
(le mardi jusqu’à 19 h).

Centre Communal  
d’Action Sociale (CCAS)
Accueil du public, du lundi au 
vendredi de 9 h 30 à 12 h et de 14 h  
à 17 h 30. Sur RDV pour le dépôt  
des dossiers au 04 76 52 52 25  
ou à social@saint-ismier.fr
Fermeture le mercredi après-midi.

Service « Cadre de vie »  
(urbanisme - services techniques) 
Tél. : 04 76 52 52 33
> Lundi de 14 h à 17 h.
> Mardi matin sur RDV.
>  Mercredi matin sur RDV  

et de 14 h à 17 h.
> Jeudi matin sur RDV.
> Vendredi de 9 h 30 à 12 h.

Service « Enfance- 
Jeunesse-Scolaire » (EJS)
Accueil du public (maison Belledonne) 
du lundi au vendredi de 8 h 30 à 12 h  
et de 13 h 30 à 17 h 30, sauf mardi matin 
et mercredi après-midi sur RDV  
au 04 76 52 93 69. En période  
de vacances scolaires, du lundi au 
vendredi de 9 h à 12 h et de 14 h à 17 h, 
sauf mercredi après-midi sur RDV.

INSCRIPTIONS SCOLAIRES RENTRÉE 
2021 
Vous avez un enfant né entre le 1er janvier et le 31 
décembre 2018 ou vous emménagez sur la commune 
et souhaitez scolariser votre enfant à la rentrée de 
septembre 2021.
Vous pouvez dès à présent effectuer l’inscription 
auprès du service scolaire.
La fiche d’inscription est disponible sur le site internet 
de la mairie rubrique Jeunesse (renseignements 
auprès du service scolaire : s.scolaire@saint-ismier.fr 
et par téléphone au 04 76 52 93 69).

DATES DES VACANCES SCOLAIRES 
Vacances de Noël : Fin des cours le samedi 19 décembre 
2020 et reprise des cours le lundi 4 janvier 2021.

Vacances d’Hiver : Fin des cours le samedi 6 février et 
reprise des cours le lundi 22 février 2021.
Le départ en vacances a lieu après la classe, la reprise 
des cours le matin des jours indiqués. Les élèves qui 
n’ont pas cours le samedi sont en congés le vendredi soir 
après les cours.

Retrouvez les mises à jour «confinement» 
dans notre Newsletter hebdomadaire, sur 
notre site Internet et notre page Facebook.

ÉTAT CIVIL

Naissances

Aliénor HENRY - 24 mars 2020

Pierre, Claude, Jacques GIROLET - 8 août 
2020

Noé SANCHEZ - 31 août 2020

Tom BERIOT - 21 sept. 2020

Tasnim, Yamna TLIJANI - 7 oct. 2020
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Une rentrée scolaire en période 
de Covid-19, à Saint-Ismier, 

c’est 57 pages de « protocole 
sanitaire » imposées au nom de 
l’État  par un ministre de l’éducation 
nationale aux élus locaux 
responsables des bâtiments 
scolaires et aux enseignants.

Un protocole sanitaire adressé la 
veille de la rentrée, de la même 
manière à toutes les communes de 
France,  sans concertation, quelles 
que soient la configuration des 
locaux et les contraintes 
d’organisation spatiale.

Un protocole imposé par un État 
réduit à l’administration des choses, 
prompt à interdire et règlementer, 
dans lequel la technocratie et 
l’administratif ont aspiré le 
politique et méprisé le sens des 
responsabilités des élus des 
collectivités locales, le bon sens et 
la raison hérités de nos anciens.

Or, il n’y a pas de politique, pas de 
démocratie, pas de concorde civile 
possibles, dans la durée, sans la 
légitimité et l’écoute des hommes 
et des femmes qui  vivent dans la 
commune et la composent, car c’est 
sur eux que tout repose au 
quotidien.

C’est pourquoi, j’exprime toute ma 
reconnaissance aux enseignants 
des écoles du Clos Marchand, de La 
Poulatière et des Vignes, aux agents 
municipaux, aux parents et aux élus 
qui, en harmonie, ont fait fi de leur 
aigreur et des contraintes imposées 
sans discernement par l’État pour 
accompagner les enfants et réussir 
la rentrée de septembre comme 
celle de novembre dans le respect 
des règles édictées sans autre 
forme de procès. 

LÉGITIMITÉ ET CONSIDÉRATION

«Il n’y a pas de politique, pas de 

démocratie, pas de concorde civile 

possibles, dans la durée, sans la 

légitimité et l’écoute des hommes et des 

femmes qui  vivent dans la commune et 

la composent, car c’est sur eux que 

tout repose au quotidien.»

Déc. 2020 /janv. / fév. 2021
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FIN DE L’ANNÉE 2020

En ces temps troublés, les élus de Saint-Ismier espèrent que vous pourrez 
passer des fêtes de fin d’année dignes de ce nom malgré la pandémie.

L’équipe municipale



I n s t a n t s  v o l é s

vide-grenier

critérium du dauphiné

et tour de france

tour de france

CRITérium

UN ÉTÉ ANIMÉ
PAR LE VÉLO !

ET UNE REPRISE TOUT 
AUSSI ANIMÉE !
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remerciements
aux bénévoles
de l a crise

rentrée  scol aire

clos marchand

Les Vignes

Poulatière

cinétoiles
M aya  e t  l e  l i o n  ( e t  l e s  m e s u re s  b a r r i è re s . . . )

UNE ÉCLAIRCIE 
AVANT LE NOUVEAU 
CONFINEMENT



66

I n s t a n t s  v o l é s

forum des asso ciations

O N  C R OYA I T  E N C O R E
À  L A  R E P R I S E  !

exp osit ion ART’s i
T h è m e :  l i b re . . .

Accueil  des grands de 
crech’nd o à l a médiathèque

inauguration médiathèque
confidentielLE mais  en 
musique ! 
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Retrouvez tous les albums  

photos des animations  

municipales sur la page Facebook  

de la mairie de Saint-Ismier :  

www.facebook.com/villedesaintismier

centre de lois irs

Jouons avec l a nature
U n e  c o o p é ra t i o n  ré u s s i e  e n t re

l a  m é d i a t h è q u e  e t  l e  c e n t re  d e  l o i s i r s

Le Lien / N°59 • JOURNAL MUNICIPAL de saint-ismier

lo cal jeunes

VACANCES DE LA 
TOUSSAINT
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A c t u a l i t é s

Depuis septembre, le ser-
vice Enfance jeunesse a 
rencontré de grosses diffi-
cultés de recrutement des 
animateurs. Ce phénomène 
a été constaté sur l’en-
semble des communes 
avoisinantes. Le marché de 
l’emploi de l’animation est 
habituellement tendu mais 
cette année, la demande 

des emplois d’animateurs a augmenté compte tenu des protocoles mis 
en place dans l’ensemble des communes qui imposent un nombre 
d’animateurs plus important.

Afin d’assurer le service de la cantine, la direction générale des services 
a sollicité chaque jour des agents administratifs de la mairie et ceci 
jusqu’aux vacances de la Toussaint.  Actuellement, la situation reste fra-
gile et le renfort apporté par les agents administratifs demeure néces-
saire certains jours.

Visibles ou invisibles aux yeux des habitants, les personnels commu-
naux, policiers municipaux, agents techniques ou administratifs de la 
commune ont fait preuve d’une extraordinaire mobilisation.  Certains se 
sont engagés parfois au-delà de leur mission et de leur temps de tra-
vail… 

Chacun comprendra que les « invisibles » étaient soit personnes vulné-
rables et donc en télétravail, soit affectés à d’autres tâches prioritaires 
au regard de l’urgence sanitaire, voire en remplacement de collègues 
atteints du Covid-19 et en arrêt maladie. Cette configuration est de nou-
veau en vigueur face à la «deuxième vague». Merci à nos agents sans 
lesquels notre municipalité serait désarmée par cette crise à épisodes.  

Des difficultés
de recrutement

UN NOUVEAU SOURIRE
à l’accueil de la mairie
 

Mélodie, qui a accueilli les Ismérusiens 
avec bienveillance et compétence pendant 
5 ans, nous a quitté aux vacances de la 
Toussaint pour exercer son métier dans le 
sud-ouest. Nous la remercions et lui 
souhaitons une bonne suite de sa carrière.

Elle est désormais remplacée 
par Mélanie tout aussi expérimentée dans le 
domaine de l’accueil du public. Elle a rejoint 
les agents de la mairie fin octobre et pris le 
poste à la satisfaction de tous.

HORAIRES
d DU LUNDI AU VENDREDI : 9H > 12H ET 14H > 17H30
d LE MARDI : FERMETURE À 19H

a c c u e i l

C ’ e s t  f a c i l e ,  c ’ e s t  e n  l i g n e  e t  i l  f a u t  l e  f a i re  s i  v o u s 
n ’ ê t e s  p a s  e n c o re  i n s c r i t . 

Nous vous rappelons que vous pouvez désormais  vous 
inscr ire  en cours  d ’année et  nous vous invi tons à 
ef fectuer  cette  démarche en l igne v ia  ser vice-publ ic .
fr.  Vous devrez  vous munir  de votre  just i f icat i f  de 
domici le  a insi  que de votre  just i f icat i f  d ’ ident i té .

S i  v o u s  ê t e s  d é j à  i n s c r i t ,  i l  n ’ e s t  p a s  i n u t i l e  d e 
v é r i f i e r  l e s  i n f o r m a t i o n s  v o u s  c o n c e r n a n t .

Impor tant  !  S i  vous constatez  une erreur dans l’état-
c iv i l ,  par  exemple une erreur dans votre  nom de 
famille ,  vos  prénoms,  votre  sexe,  votre  date ou votre 
l ieu de naissance,  les  ser vices  administrat i fs  de la 
mair ie  ne sont  pas en mesure d ’appor ter  des correc-
t ions.

Or,  ces  éléments  sont  repr is  pour cer taines 
démarches :  impôts ,  car te  v i tale ,  recensement , 
élect ions,  France Connect . . . 

Vous devez donc fa ire  une demande de correct ion du 
réper toire  nat ional  d ’ ident i f icat ion des personnes 
physiques (RNIPP)  auprès de l’ INSEE à :
https ://psl .ser vice-publ ic . fr/mademarche/rnipp/
demarche?execut ion=e1s1  en vous assurant  d ’être  en 
possession des éléments  suivants  :

d A c t e  d e  n a i s s a n c e  (copie  intégrale  ou extrai t  avec 
f i l iat ion)  de la  personne concernée par  la  demande 
de correct ion ;
d N u m é ro  d ’ i d e n t i f i c a t i o n  d u  ré p e r t o i re  (numéro de 
sécuri té  sociale)  s i  la  demande concerne une per-
sonne majeure.

Attent ion :  vous pouvez ut i l iser  ce  ser vice  unique-
ment pour rect i f ier  les  informations d ’une personne 
née en Fra n c e  m é t ro p o l i t a i n e ,  dans un dépar tement 
d ’outre-mer ou dans cer taines collect iv i tés  d ’outre-
mer.

S’inscrire sur les 
listes électorales

é l e c t i o n s

Pour tous renseignements  complémentaires ,  nous 
vous invitons à prendre contact  avec le  ser vice  Vie 
Quot idienne au 04 76 52 52 25

E m p l o i

CORONAVIRUS : Saint-Ismier fait 
face grâce à la mobilisation de tous.

T o u t e s  l e s  i n f o s
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s a n t é

école
Poulatière

école
Clos Marchandsalle

du Rozat

stade
F.R. Bériot

école 
des Vignes

Espace
Agora

  7 défibrillateurs sont installés sur la commune.
 La carte ci-dessous permet de les localiser. 

Collège
Grésivaudan

LES ASSOCIATIONS
EN DIFFICULTÉ 

MÊME LES POMPIERS !
La situation sanitaire impose des 
contraintes multiples aux associa-
tions. Celles de Saint-Ismier ne 
font pas exception et l’amicale des 
Sapeurs-Pompiers Volontaires de 
Saint-Ismier en est un exemple.

Elle n’a pas pu ouvrir sa campagne 
habituelle de distribution de 
calendriers et, de ce fait,  a dû 
renoncer aux échanges et ren-
contres traditionnelles.

A défaut, les calendriers de nos 
populaires pompiers sont donc 
déposés directement dans les 
boîtes aux lettres avec un bulletin 
de soutien à renvoyer.

RECEVEZ LES 
ALERTES INFOS DU 
GRÉSIVAUDAN !

La communauté de communes met à votre disposition gratuitement, en 
partenariat avec plusieurs communes, un service d’alertes géolocalisées 
sur l’ensemble du territoire du Grésivaudan. Ce dispositif permet à votre 
commune et à l’intercommunalité de vous notifier par SMS, sur téléphone 
mobile, ou via un message vocal, sur téléphone fixe, ou enfin par mail, des 
informations locales importantes susceptibles de vous concerner.

Pour vous inscrire, il vous suffit de fournir vos nom, prénoms et numéro de 
téléphone (fixe ou mobile), d’indiquer ensuite votre adresse (ou de vous 
géolocaliser à l’aide de la carte) afin que les alertes soient adaptées à votre 
situation géographique et enfin de choisir ce que vous souhaitez recevoir !

www.le-gresivaudan.fr/699-alerte-infos-du-gresivaudan.htm

BOÎTES À LIVRES
en confinement 
À peine rouver tes, elles ont été 
refermées,confinement
oblige !

En effet, contrairement 
aux livres de la média-
thèque, ceux des boîtes 
ne peuvent être désinfec-
tés.
Dès que possible, les 
boîtes existantes seront à 
nouveau ouvertes et 
deux nouvelles boîtes 
seront installées, l’une en haut du chemin de 
Ribotière et l’autre dans le quartier du Mani-
val. Patience…

l i t t é r at u r e

FAIRE PARTIE D’UN RÉSEAU DE SAUVETEURS,
L’EXEMPLE DE SAUV LIFE
Application gratuite à télécharger, inscription et géolocalisation permanente à 
activer. 
Un appel est reçu au 15 pour arrêt cardiaque,  l’application est déclenchée.  Si 
vous êtes à moins de 10 minutes à pied vous recevez une notification  et suivez 
votre GPS. 
Le SAMU suit l’intervention et vous guide par visio-conférence. Inscription à 
partir de 15 ans. Pas de formation requise.
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J-PAUL PIQUE
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t r a v a u x

L’équipement en LED des luminaires de la commune 
en remplacement d’ampoules énergivores se pour-
suit et devrait comme prévu se terminer en 2022. 

Grâce à un effort 
exceptionnel, ce sont 
200 000 euros qui 
sont annuellement 
consacrés à ce sec-
teur. Lorsque l’en-
semble du réseau 
sera équipé en LED, 
nous serons en 
capacité de réduire 

d’environ 55% la consommation d’énergie de l’éclai-
rage public de la commune. Ceci nous permettra  
également, moyennant une réorganisation du 
réseau, de mettre en test notre projet d’extinction 
nocturne. A noter que certains axes principaux tels 
que la RD 1090, ne seront pas concernés pour des 
raisons de sécurité.

Éclairage public
Éclairer mieux et dépenser moins

La centrale photovoltaïque de 100 kWc instal-
lée par la société Watt&Home sera  bientôt en 
fonctionnement grâce au travail technique et 
administratif accompli pendant plus de 20 
mois par les bénévoles du groupe Grési21-
Énergie38330. 

Cette centrale est la plus puissante possible 
en obligation d’achat et la plus puissante des 
41 centrales du parc de la SAS citoyenne 
Grési21. Elle est financée à hauteur de 20% 
sur les fonds propres apportés par plus de 
450 sociétaires. Le reste provient d’un 
emprunt et d’une aide de la Région AuRA. 

Grési21 loue pendant 20 ans la toiture à la 
commune de Saint-Ismier qui est également 
sociétaire de la SAS laquelle revendra à 
l’opérateur choisi l’électricité produite qui 

sera prioritairement consommée localement. 
A l’issue du contrat, la centrale deviendra la 
propriété de la commune.  

Ce succès est dû à la collaboration fructueuse 
entre Grési21, la Commune de Saint-Ismier et 
la direction de l’Espace AGORA. D’autres cen-
trales de 100 kWc vont suivre dans le Grési-
vaudan, notamment celle de la maternelle de 
Saint-Nazaire-les-Eymes. À Saint-Ismier, une 
centrale de 36 kWc sur l’école des Vignes est à 
l’étude… 

Ces projets sont également pilotés par 
Grési21-Energie38330 dont la force réside 
dans l’enthousiasme et les compétences des 
bénévoles. 
 

100 kWc* : signifie « Kilowatt-crête ». C’est 
l’unité de mesure qui est utilisée pour quanti-
fier la puissance de l’installation photovol-
taïque lorsqu’elle est en conditionnement 
d’exposition maximale. 

E n e r g i e s

L’association Grési21 a besoin de 
bénévoles pour promouvoir de 

manière citoyenne et efficace les 
énergies renouvelables. 

Contact :  
Jean-Paul Pique,

jean.paul.pique.cnrs@gmail.com 
Web :

gresi21centralesvillageoises.com
 

Une centrale photovoltaïque 
de 100 kWc* installée sur le 
toit de l’Espace Agora par 
Grési21 : une première !

Si  le  conf inement a  per turbé le  fonct ionnement de 
la  v ie  associat ive ,  tout  n ’est  pas négat i f  en cette  
pér iode troublée.

C ’est  a insi  que l’ interrupt ion des act iv i tés  a  per-
mis  la  rénovat ion du dojo  de l’Espace Agora. 
Cet  espace ut i l isé  par  de nombreuses associat ions 
a  fa i t  peau neuve pour la  repr ise  des act iv i tés  en 
septembre avec le  remplacement des tapis  de pro-
tect ion muraux,  des  luminaires ,  de l’ insonorisa-
t ion,  des  réseaux électr iques,  et  du système de 
vent i lat ion.

Tous les  prat iquants  peuvent  désormais  évoluer 
dans un environnement de qual i té  quand la  cr ise 
ne les  en éloigne pas.

Le dojo de l’Espace 
Agora remis à neuf

s p o r t
é n e r g i e
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h o m m a g e

La commune s’est 
recueillie pour 
rendre hommage à  
Samuel PATY
Extrait du discours de Henri Baile, maire de 
Saint-Ismier : 

« Samuel PATY enseignait pour protéger des esprits inno-
cents d’une perfide manipulation obscurantiste, former 
des citoyens libres, délivrer les jeunes filles du patriarcat 
et de la domination machiste sacralisée au nom d’une foi 
imposée.  

C’est parce qu’il enseignait à ses élèves que la laïcité 
libère la vie spirituelle en l’affranchissant de toute norme 
comme de toute domination.

C’est parce qu’il leur enseignait que la France est une 
communauté de droit dont chaque personne est membre 
souverain.

C’est parce qu’il voulait accompagner des enfants sur le 
chemin des Lumières qu’il a été décapité.

C’est parce qu’il est mort que nous avons le devoir de faire 
vivre sa mission et d’honorer sa mémoire en soutenant la 
communauté éducative et en répétant à l’envie les propos 
du président de la république : « Ils ne passeront pas ».

C’est pour honorer sa mémoire que nous déposons 
aujourd’hui des fleurs, parées de son nom, au pied de 
l’arbre de la fraternité.

Cette fraternité qui doit nous rassembler dans le dépouil-
lement de notre simple humanité et nous aider à faire en 
sorte qu’un gamin de 18 ans ne soit plus jamais instru-
mentalisé pour donner la mort au nom d’un dieu, quel que 
soit le nom qu’on lui donne. »
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s o c i a l

SORTIR PLUS est  un ser vice  proposé par  les  caisses  de retrai te 
complémentaire .
Avec SORTIR PLUS,  vous pouvez vous rendre à  la  gare ,  chez le 
médecin,  chez le  coi f feur,  retrouver  des amis ,  fa ire  des courses , 
voir  des  spectacles… à pied ou en voiture ,  la  dest inat ion est  celle 
de votre  choix .

Co m m e n t  ç a  m a rc h e  ?
d Vous devez avoir  au moins 75 ans 
d Il  vous est  proposé,  sans condit ion de ressources ,  un chéquier 
d ’une valeur  de 150 € comprenant  10 Chèques Emploi  Ser vice 
Universel  (CESU) de 15 € .  Le chéquier  ne vous coûtera que 15 € .   
d Pour commander un chéquier  puis  pour organiser  vos sor t ies , 
i l  vous suf f i t  de contacter  un consei ller  «  SORTIR PLUS » au 09 
71  09 09 71  (appel  gratuit  depuis  un téléphone f ixe) .

Q u i  v o u s  a c c o m p a g n e  ?
I l  s ’agit  d ’un salar ié  d ’un organisme d ’a ide à  domici le  ou de 
transpor t  accompagné,  agréé par  votre  caisse de retrai te  complé-
mentaire .  Cette  personne est  chois ie  par  «  SORTIR PLUS » pour 
ses  compétences dans le  domaine.
Pour plus de renseignements  contacter  le  CCAS :   04 76 52 52 25

Vous rencontrez peut-être des difficultés ou ressentez de l’appréhension à sor-
tir seul(e) pour faire vos courses, aller chez le médecin ou simplement vous 
promener ? Vos proches ne sont pas toujours disponibles pour vous accompa-
gner ? Le dispositif « SORTIR PLUS » est fait pour vous !

Le savez-vous ?
s o l i d a r i t e

Vo u s  av e z  p a s s é  v o t re  p e r -
m i s  i l  y  a  4 0  a n s  ?  5 0  a n s  ? 
6 0  a n s  ?

Pe u t - ê t re  s o u h a i -
t e z- v o u s  ra f ra î c h i r 
v o s  c o n n a i s s a n c e s 
p o u r  c o n t i n u e r  à 
b i e n  c o n d u i re  !

Le CCAS propose un 
atel ier  gratuit  de 
prévent ion rout ière 
pour les  personnes 
de plus de 60 ans 
durant  le  premier 
tr imestre  2021.

« Les personnes âgées sont  responsables 
de moins d ’accidents  que la  moyenne des 
conducteurs ,  mais  des études montrent 
qu’à  par t ir  de 75 ans le  r isque d ’accident 
par  k i lomètre parcouru augmente. 

Ces accidents  se  produisent  généralement 
face à  des s i tuat ions “complexes”  :  ronds-
points ,  grands carrefours ,  entrées d ’auto-
route ,  hors  de l’environnement habituel  de 
conduite .  I ls  inter viennent  aussi  fréquem-
ment en intersect ion,  avec une mauvaise 
percept ion de la  v i tesse (par fois  excessive) 
du véhicule  pr ior i ta ire… »

Une piqure de rappel  ne peut  pas fa ire  de 
mal  !
Pour avoir  plus d ’ informations et  pour 
vous inscr ire ,  un numéro de téléphone : 
04 76 52 52 25

Avoir une
bonne conduite !

s é c u r i t é

DES MASQUES POUR TOUS ! 
La mairie de Saint-Ismier a mis à disposition 
dès la mi-octobre des kits de 5 masques aux 
bénéficiaires suivants : 

  Les familles au QF inférieur à 1200.

  Les personnages âgées recevant le mini-
num vieillesse.

  Les personnes bénéficiant du RSA ou de la 
CMU. 

Pour venir les retirer, merci de vous présenter 
à l’accueil de la mairie avec une pièce d’iden-
tité, un justificatif de domicile et un justifica-
tif en rapport avec votre situation.

Nota : des masques pédiatriques sont en 
commande.

S O L I D A R I T é
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s o c i a l

      

      

ciné seniOrs
lundis

Lundi  11 janvier 2021 à 15h

Lundi 8 février2021 à 15h

Lundi 8 mars 2021 à 15h

Lundi 12 avril 2021 à 15h

 
Le titre du film sera communiqué

une semaine avant la séance
Prix de la séance : 5.50€

Navette gratuite, départ à  14h parking du Rozat  - St-Ismier  

Inscription auprès du CCAS de ST-ISMIER au 04.76.52.52.25

Le CCAS de Saint-Ismier
vous propose d’assister à des séances de cinéma 

à l’

VILLARD-BONNOT

c i n é m a

Avoir une
bonne conduite !

LA SOLIDARITÉ DES ISMÉRUSIENS À L’HONNEUR !

Durant le confinement, plus de 240 Ismérusiens ont proposé 
leurs services et ont donné de leur temps : certains ont permis 
ainsi à nos seniors de se sentir moins isolés en étant à leur 
écoute et en leur rendant de nombreux services, d’autres ont 
contribué à la fabrication de très nombreux masques en tissu 
qui ont pu ainsi être distribués aux plus fragiles.

Le Jeudi 3 septembre dernier, Henri Baile notre maire et des 
membres de son équipe municipale ont reçu les bénévoles afin 
de les remercier pour ce formidable élan de solidarité qui a fait 
honneur à notre commune.

Accueillis par le discours du maire, les participants ont ensuite 
profité d’un apéritif servi par les élus. Le respect du protocole 
sanitaire n’a pas empêché les échanges chaleureux et le plaisir 
de se retrouver.

SPECTACLES POUR LES FAMILLES !
Le théâtre  à  l’AGORA est  désormais  à  la  por tée de tous avec ce 
disposit i f  communal  qui  s ’adresse aux familles  ismérusiennes 
dont  le  QF est  infér ieur  à  1200.
 
I l  leur  permet de prof i ter  de 2  spectacles  à  l’Agora à  moit ié  pr ix 
dans la  l imite  de 20 bi llets  d isponibles  par  spectacle .
Les deux spectacles  concernés par  cette  of fre  sont  : 

«V i e n s  v o i r  l e s  m a g i c i e n s »  le  samedi  23/  11  à  20h30
Les bi llets  adultes  à  19 euros ,  et  tar i f  jeunes -  de 16 ans à  12 
euros seront  proposés respect ivement à  9 ,50 euros et  6  euros.

« Le  t h é â t re  n a t i o n a l  d e  Ru s s i e »  le  samedi   08/04 à 20H30
Les bi llets  adultes  à  37 euros ,  et  tar i f  jeunes -  de 16 ans à  27 
euros seront  proposés respect ivement à  18 ,50 euros et  13 ,50 
euros.
 
Pour bénéf ic ier  de ces  tar i fs  avantageux,  les  familles  sont  atten-
dues à  l’accueil  de la  mair ie  munies  de leur  attestat ion de quo-
t ient  famil ial  de moins de trois  mois  avec le  nom des ayants 
droits .

DES FAMILLES EN SORTIE GRÂCE À LA MAIRIE 
ET AU CCAS DE SAINT-ISMIER !
Un projet  de sor t ie  en famille  «  Un après-midi  au Musée de Gre-
noble » sera proposé durant  le  1er  semestre 2021.  Transpor ts , 
v is i tes  ou atel iers  seront  compris  dans le  tar i f  donné.
Soyez prêts  pour une nouvelle  sor t ie  !

s o r t i e s

Vous accompagnez un proche malade,  en s i tuat ion de handicap ou dépendant  du fa i t 
de l’âge ?  Autour d ’un café ,  venez échanger votre  expérience avec d ’autres  a idants  à 
Lumbin,  un mardi  par  mois  de 14h30 à 16h30,  à  l’Attero,  125 chemin des Longs Prés. 
Accès l ibre  & gratuit .

d Mardi 8 décembre 2020 : Être aidant, et la famille dans tout ça ? 

d Mardi  12  janvier  2021 :  EHPAD . . .  Quelle  idée je  m’en fa is  ? 

d Mardi  2  févr ier  2021 :  Entre  bienveillance et  maltrai tance,
pourquoi  ne pas en parler  ? 

d Mardi  9  mars 2021 :  Je  suis  démuni  face à  son compor tement.

 Infos  :  ser vice  «  Autonomie »  de Bernin :  04 56 58 16 41
LUMBIN 

 
       Avec le soutien de : 

 
    Organisé par : 

 

Mettre ici les logos de vos partenaires 

Café des aidants à LUMBIN
s o c i a l

TOUTES CES INFORMATIONS SONT DONNÉES SOUS RÉSERVE

DE REPRISE D’UNE ACTIVITÉ NORMALE

LE PLAN COMMUNAL DE SAUVEGARDE VIENT D’ÊTRE À 
NOUVEAU DÉCLENCHÉ
Dans ce cadre, la municipalité, a réactivé à l’intention des 
personnes fragilisées par la crise, le dispositif « Voisins 
volontaires ».

Grâce à ce dispositif, si vous avez besoin d’aide pour faire vos 
courses (alimentation, pharmacie) ou vous sentez isolé ou 
pour tout autre problème, n’hésitez pas à contacter l’accueil 
de la mairie. Nous vous mettrons en relation avec un membre 
du réseau des volontaires qui pourra vous venir en aide.

d téléphone (du lundi au vendredi, de 9h à 12h et de 14h à 
17h30) : 04 76 52 52 25
d courriel : accueil@saint-ismier.fr

Également dans le cadre de ce dispositif, si vous êtes volon-
taire pour aider des gens en difficulté, les cordonnées sont les 
mêmes et  nous vous remercions pour votre  engagement.
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D O S S I E R
l e s  s e r v i c e s  d e  l a  c o m m u n e  s o u s  t e n s i o n

Dès récept ion de ce  dernier  le  jeudi 
27  août ,  l’équipe Enfance-Jeunesse-
Scolaire  et  les  d irectr ices  des écoles 
se  réunissaient  af in  de préparer  la 
rentrée et  de garant ir  a insi  la  sécu-
r i té  de chacun.  Grâce aux ef for ts  des 
uns et  des  autres ,  tout  a  été  organisé 
en une journée avant  la  rentrée des 
enseignants  le  1er  septembre.

QUELLE ORGANISATION POUR 
2020/2021?

Le protocole sanita ire  en v igueur 
n ’ imposait  pas de for tes  obl igat ions 
hormis  le  respect  des gestes  bar-
r ières ,  le  por t  du masque pour les 
adultes  et  une désinfect ion quot i-
dienne des locaux.  La l imitat ion du 
brassage entre  chaque groupe,  de 
r igueur à  la  repr ise  de mai ,  n ’étai t 
plus obl igatoire  mais  for tement 
recommandée pour l imiter  la  propa-
gat ion du v irus lors  de rassemble-
ments .

En concer tat ion avec les  d irectr ices 
et  sur  les  recommandations de l’ ins-
pectr ice  i l  a  donc été  décidé pour 
cette  rentrée in i t iale  d ’accueill i r  les 
enfants  à  horaire  f ixe  mais  sur  des 
l ieux di f férents ,  de const i tuer  3 
groupes par  école  pour l imiter  le 
brassage des enfants  et  d ’ interdire 
l’accès des écoles  aux parents .

Après réf lex ion,  la  l imitat ion du 

d LE 2 SEPTEMBRE, LA RENTRÉE 
SCOLAIRE 2020/2021 SE DÉROU-
LAIT DANS LES MEILLEURES 
CONDITIONS POSSIBLES AU 
REGARD DU PROTOCOLE SANI-
TAIRE EN VIGUEUR.

Rentrées scolaires 
sous tension

s c o l a i r e

brassage s ’est  traduite  par  la  const i-
tut ion de groupes de deux à  trois 
classes basés sur  les  cycles  pédago-
giques.  Ainsi ,  tro is  groupes dist incts 
par  école  v ivaient  indépendamment 
les  uns des autres ,  tout  au long de la 
journée.  Cette  organisat ion nous 
la issait  à  penser  que l’académie 
pourrait  l imiter  une éventuelle  fer-
meture à  un seul  cycle  au l ieu de 
l’ensemble de l’école  dans l’hypo-
thèse de plus de trois  cas  de Covid 
avérés. 

Cette  l imitat ion nous a  cependant 
contraints  à  modif ier  le  fonct ionne-
ment de nos ser vices  pér iscolaires . 
La garderie  du matin étai t  désormais 
proposée à  par t ir  de 7h45.
Durant  trois  semaines pour la  garde-
r ie  du soir,  nous n ’avons pu proposer 
que 2  moments de sor t ie ,  à  17h30 et 
18h25.

La garderie  du midi ,  de  11h30 à 
12h00,  a ,  elle ,  été  supprimée.

Enf in ,  concernant  la  cant ine sco-
laire ,  les  ser vices  ont  été  organisés 
par  cycle  et  les  tables  par  classe ,  un 
animateur étant  dédié  à  chaque 
classe af in  d ’opt imiser  le  temps lors 
du lavage des mains.

Le 17  septembre une réunion de bi lan 
en présence de l’équipe munic ipale , 
des  directr ices  et  des  représentants 
des parents  d ’élèves a  permis  de 
t irer  les  premiers  enseignements  de 
cette  rentrée. 

À l’ issue du bi lan,  cer taines mesures 
ont  a insi  pu évoluer  :

d Les enfants  ont  pu être  accuei ll is 

à  leur  arr ivée dans les  zones dédiées 
à  leur  cycle  en cour de récréat ion 
af in  de l imiter  les  rassemblements 
des parents  devant  les  établ isse-
ments  ;

d La sor t ie  de  la  garderie  est  rede-
venue possible  à  17h30  pour le  pre-
mier  créneau avec la  possibi l i té 
d ’une sor t ie  ant ic ipée en cas d ’act i-
v i té  régul ière  ou de rendez-vous 
médical  ;

d L’accuei l  redevenait  l ibre  entre 
17h30 et  18h30  pour le  deuxième 
créneau de garderie  du soir.

ET LE CENTRE DE LOISIRS ?

Concernant  l’organisat ion du centre 
de lo is irs  du mercredi ,  le  protocole 
sanita ire  inci ta i t  à  l imiter  le  bras-
sage entre  les  écoles .   Une salle  étai t 
donc dédiée à  chaque école  avec 2 
sous-groupes par  âge.

Pour les  vacances scolaires ,  le  pro-
tocole restant  le  même mais  la 
pér iode durant  plus de 7  jours ,  l’or-
ganisat ion s ’est  fa i te  par  tranche 
d ’âge ce qui  est  plus favorable pour 
les  enfants  et  les  act iv i tés .

Les enfants  étaient  donc accueill is 
dans 4  groupes dist incts  (2  groupes 
de 3-5 ans évoluant  séparément ,  1 
groupe de 6-8 ans et  1  groupe de 
8-12 ans) . 

C’EST ALORS QUE LA DEUXIÈME 
VAGUE A FRAPPÉ ET QU’IL A 
FALLU RENFORCER LE PROTO-
COLE !

Depuis  la  rentrée des vacances de la 
Toussaint ,  les  nouvelles  d isposit ions 

École Clos Marchand
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Rentrées scolaires 
sous tension

sont  les  suivantes :

d le  por t  du masque  à  par t ir  de 6  ans en espace clos  et 
dans la  cour,

d le  lavage des  mains  plus fréquent  (à  l’arr ivée dans 
l’école  ;  avant  et  après chaque repas ;  avant  et  après les 
récréat ions ;  après être  allé  aux to i lettes  ;  le  soir  avant 
de rentrer  chez soi  ou dès l’arr ivée au domici le) ,

d la  dés infect ion  des  sur faces les  plus fréquemment 
touchées 2  fo is  par  jour, 

d l’aérat ion  des  classes renforcée,

d la  l imitat ion du brassage entre  les  classes  ou groupes 
de classes.  Celle-c i  avait  déjà  été  mise en place dès la 
rentrée de septembre avec une l imitat ion du brassage 
par  cycle  pédagogique et  est  donc maintenue.

Pendant  le  temps de cant ine,  les  élèves mangent  à  table 
par  classe avec une distanciat ion d ’au moins un mètre 
entre  les  classes.  Lorsque cela est  possible ,  selon la 
présence des enfants  et  des  inscr ipt ions,  un plan de 
table  par  cant ine a  été  élaboré pour que les  élèves 
mangent  à  la  même table .  La désinfect ion des tables 
entre  chaque ser vice  étai t  déjà  mise en place.

Enf in ,  le  fonct ionnement des garderies  est  resté  inchangé 
par  rappor t  à  la  rentrée de septembre car  la  l imitat ion 
du brassage par  cycle  étai t  déjà  mise en place.

École des Vignes

École de la Poulatière

L’ACCUEIL DES JEUNES À 
SAINT-ISMIER

(hors limitations COVID)
E N  P É R I O D E  D E  VA C A N C E S

S t a g e s ,  s o r t i e s  à  l a  j o u r n é e  o u  s é j o u r s  s o n t 

o rg a n i s é s  p o u r  c h a q u e  p é r i o d e  d e  va c a n c e s 

s c o l a i re s  s a u f  a u t o u r  d e  N o ë l  e t  l a  1 è re 

q u i n z a i n e  d ’ a o û t . 

Le s  p ro g ra m m e s  d ’ a n i m a t i o n  e t  l e s  m o d a l i -

t é s  d ’ i n s c r i p t i o n  s o n t  d i f f u s é s  a u x  f a m i l l e s 

o u  s o n t  c o n s u lt a b l e s  s u r  l e  s i t e  d e  l a  m a i r i e 

e n v i ro n  u n  m o i s  ava n t  c h a q u e  p é r i o d e  d e 

va c a n c e s .

E N  P É R I O D E  S C O L A I R E

Le  Lo c a l  J e u n e s  p ro p o s e  d e s  a c c u e i l s  :

d c h a q u e  m e rc re d i  d e  14 h  à  1 8 h

d c h a q u e  v e n d re d i  d e  17 h  à  1 8 h 3 0

Lo r s  d e  c e s  a c c u e i l s ,  l e s  a n i m a t e u r s  ( J é ré -

m i e  e t  A n t h o n y )  s o n t  p ré s e n t s  a u  Lo c a l 

J e u n e s  p o u r  j o u e r  e t  é c h a n g e r  av e c  l e s 

j e u n e s .  D e  n o m b re u x  j e u x  d e  s o c i é t é  s o n t  à 

d i s p o s i t i o n  a i n s i  q u ’ u n  b i l l a rd  e t  u n e  t a b l e 

d e  p i n g - p o n g .

Le s  j e u n e s  d e  14  à  17  a n s  p e u v e n t  a u s s i  ê t re 

a c c o m p a g n é s  d e  m a n i è re  p l u s  i n f o r m e l l e 

d a n s  l a  c o n s t r u c t i o n  d e  p ro j e t s  o u  d e 

s é j o u r s .

À  n o t e r  :

C h a q u e  v e n d re d i  e n  p é r i o d e  s c o l a i re ,  J é ré -

m i e  i n t e r v i e n t  a u  s e i n  d u  f o y e r  d u  c o l l è g e  d u 

G ré s i va u d a n  d e  1 2 h  à  1 3 h 3 0  p o u r  p ro p o s e r 

u n  e s p a c e  d e  j e u x  e t  d ’ é c h a n g e s .
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L’ESPACE « JEUNESSE » 
DU SITE INTERNET FAIT 

PEAU NEUVE 
L’espace « JEUNESSE » du s i te 
internet  de Saint-Ismier  est  en 
cours  de réorganisat ion,  ceci  af in 
de proposer  un accès plus direct 
aux informations.

D’ ic i  peu cet  espace comptera 5 
onglets  :  Pet i te  enfance,  Écoles  et 
ser vices  pér iscolaires ,  Centre de 
lo is irs  (3-11ans) ,  le  Local  Jeunes, 
Act ions Jeunes. 
Dès à  présent ,  pour plus de fac i l i té , 
un raccourci  vers  le  l ien d ’accès au 
« por tai l  parents  ser vices  »  est 
accessible  dès la  page d ’accueil 
grâce à  un bouton dans la  colonne 
de droite .

ACTIONS JEUNES
L a  c o m m u n e  d e  S a i n t - I s m i e r  s o u -
h a i t e  i m p u l s e r  u n e  p a r t i c i p a t i o n 
c i t o y e n n e  d e s  e n f a n t s  e t  d e s 
j e u n e s  s u r  s o n  t e r r i t o i re . 
Cette  par t ic ipat ion se  veut  un ter-
rain d ’apprent issage de la  démocrat ie  par t ic ipat ive ,  de la  responsabil i té 
c i toyenne et  de l’autonomie.
Ainsi ,  les  jeunes ismérusiens sont  invi tés  à  «  fa ire  bouger Saint-Ismier  » , 
à  prendre des décis ions pour les  évènements  fest i fs  marquants  de la  com-
mune.  I ls  auront  l’oppor tunité  de donner leurs  idées sur  de nouveaux pro-
jets  au cours  de l’année,  par  exemple en l ien avec la  nature et  l’environ-
nement.  Leur par t ic ipat ion aux projets  suivra le  calendrier  munic ipal .

Régul ièrement ,  des  appels  à  candidature seront  proposés par  tranche 
d ’âges af in  qu’ i ls  puissent  s ’ impl iquer  dans l’organisat ion d ’un projet , 
par t ic iper  aux échanges,  préparer  les  animations,  s ’ invest ir  pour Saint-
Ismier.

j e u n e s s e

une affaire d’équipe 
et de collaboration

LA GESTION DE LA CRISE,

La cr ise  sanita ire  que nous connaissons est  sans précé-
dent  et  nous impose des contraintes  lourdes et  d i f f i-
c i les  à  tenir  dans le  temps.  Aussi ,  au terme de cette 
année 2020 s i  par t icul ière  et  s i  éprouvante pour l’en-
semble des acteurs  de la  v ie  scolaire ,  nous voulons 
remercier  chaleureusement l’ensemble des agents  du 
pôle  «  Enfance Jeunesse Scolaire  »  pour leur  engage-
ment ,  leur  dévouement et  leurs  ef for ts  au quot id ien car 
i ls  sont  révélateurs  d ’une conscience profess ionnelle 
remarquable.

En cette  année except ionnelle ,  sans eux,  nous n ’aurions 
pu accueill i r  les  enfants  des personnels  pr ior i ta ires , 
puis  préparer  en un temps record les  trois  rentrées sco-
laires  dans les  meilleures condit ions possibles  compte 
tenu du contexte  sanita ire .  Sans eux,  les  enfants  n ’au-
raient  pas vécu des moments de r ire ,  de conviv ial i té  et 
de par tage,  bref  un br in de normali té ,  tant  au centre de 
lo is irs  qu’au Local  Jeunes cet  été  et  aux vacances de la 
Toussaint .

Nous voulons remercier  les  agents  administrat i fs  de 
tous les  ser vices  de la  mair ie  recrutés  pour l’occasion 
hors  de leur  pér imètre habituel  d ’ inter vent ion pour 
leur  a ide s i  précieuse pr ise  sur  leur  temps de pause. 
Sans eux tous nos pet i ts  convives  n ’auraient  pas pu 
manger chaque jour  à  la  cant ine.

Nous souhaitons également remercier  les  équipes 
enseignantes avec qui  nous travaillons dans un cl imat 
de conf iance et  en concer tat ion.  Elles  accueillent  les 
élèves ismérusiens avec un grand profess ionnal isme et 
ceci ,  dans des condit ions compliquées.

Enf in ,  merci  aux parents  pour leur  compréhension dans 
l’ immense major i té  et  leur  v ig i lance au quot id ien.
Tous ensemble,  gardons le  cap,  af in  que nos enfants 
puissent  bénéf ic ier  tout  au long de cette  année scolaire 
tendue des ser vices  éducat i fs  et  pédagogiques.

L a  c o m m u n i c a t i o n  « A C T I O N S  J E U N E S » ,  d i f u s é e  e n  o c t o b re ,  m e n -
t i o n n a i t  l a  p ré p a ra t i o n  d e  l’ a n i m a t i o n  d u  m a rc h é  d e  N o ë l .  Ce t t e  o p é -
ra t i o n  s p é c i f i q u e  d o i t  ê t re  s u s p e n d u e  e n  ra i s o n  d u  c o n f i n e m e n t .

Le  d i s p o s i t i f  « A C T I O N S  J E U N E S »  s e ra  ré a c t i v é e  d è s  q u e  l e  c o n t e x t e 
ré g l e m e n t a i re  s a n i t a i re  a u t o r i s e ra  à  n o u v e a u  l e s  re n c o n t re s 
s o c i a l e s  p u b l i q u e s .

L’ensemble des  informations et  les  bullet ins  d ’ inscr ipt ion aux projets  sont 
sur  www.saint- ismier/ jeunesse/act ionsjeunes.
Contact  :  act ionsjeunes@saint- ismier. fr

CRECH’NDO

D O S S I E R
l e s  s e r v i c e s  d e  l a  c o m m u n e  s o u s  t e n s i o n
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c o v i d

Les 69 enfants (13 bébés, 23 moyens et 33 grands) ont 
trouvé leurs marques après de nouvelles rencontres 
ou retrouvailles et la découverte puis l’appropriation 
de leurs différentes unités.
Pour la troisième et dernière année, les activités en 
lien avec le projet pédagogique autour des 5 sens, sont 
mises en place avec des contraintes évidentes dues au 
protocole sanitaire.
Si la vue, l’ouïe et le goût ne posent pas de difficulté et 
nous laissent un grand choix d’activités pour satisfaire 
la soif de découverte des petits, les professionnelles de 
la structure doivent faire preuve d’ingéniosité et de 
créativité afin d’organiser des ateliers sur les sens tel 
que le toucher ou l’odorat. Les transvasements de 
semoule, la pâte à modeler, les lotos des odeurs… ne 
sont plus possibles, mais les jeunes enfants sont deve-
nus champions en lavage de mains ! Et les profession-

nelles en désinfections multiples ! 
Avec les plus grands les sorties ont repris à la médiathèque, les vendredis matin. 
L’équipe de Crech’ndo compte sur la disponibilité des parents ou grands-parents 
pour accompagner les petits lors de ces moments privilégiés de partage, à la ren-
contre du monde extérieur avec « les copains de la crèche ».

CRECH’NDO
LA VIE S’ORGANISE AVEC
LA CONTRAINTE COVID...

P e t i t e  e n fa n c e

Nous vivons une période inédite, au cours de laquelle les mots maladie, test, 
confinement et tant d’autres ont pris une place majeure dans notre vocabu-
laire.

Rappelons-nous qu’au printemps 2020, nous découvrions avec effarement le 
confinement et l’inquiétude au quotidien, une France à l’arrêt. Nous avons 
découvert aussi avec respect certaines professions rarement mises à l’hon-
neur. 

Nous voulons ici souligner le rôle essentiel des agents de notre crèche com-
munale Crech’ndo et les remercier chaleureusement.

Pendant toute la durée du premier confinement, une seule crèche est restée 
ouverte dans la vallée du Grésivaudan : Crech’ndo. À l’heure où nous connais-
sions encore si peu de choses sur cette maladie, à l’heure où les enfants 
étaient réputés fortement contaminants, nos agents étaient sur le pont pour 
accueillir les enfants des personnels prioritaires, principalement des person-
nels soignants susceptibles d’être en contact avec le virus. Nos agents ont 
continué consciencieusement à se charger des enfants, avec l’énergie et la 
motivation qui les caractérisent, souvent avec inquiétude à l’heure de retrou-
ver leur famille, car ils craignaient de les contaminer. Ils ont également fait 
preuve d’adaptabilité voire d’ingéniosité face à des règles d’accueil et des pro-
tocoles sanitaires sans cesse mouvants. On le sait chaque crise s’accom-
pagne du meilleur et du pire, de comportements altruistes et d’autres 
égoïstes, alors merci à nos agents d’avoir exprimé le meilleur par cette mani-
festation de solidarité et d’entraide dans la continuité des services.

A situation exceptionnelle,
 équipe exceptionnelle 
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à  l a  m é d i at h è q u e …

Pour continuer à assurer le service de prêt durant le confinement, dès le samedi 7 novembre, 
la médiathèque s’adapte et propose un service de retrait de réservations sur quatre journées 
d’ouverture ainsi qu’une permanence téléphonique le jeudi après-midi. Il suffit de sonner à la 
porte dans ces créneaux d’ouverture du drive pour accéder au service (une personne ou une 
famille reçue à la fois).

CONFINEMENT :
LA MÉDIATHÈQUE S’ADAPTE ! 

c u lt u r e

Si vous n’êtes pas adhérent et que vous voulez vous inscrire pour 
profiter du service de drive et également des ressources numé-
riques gratuites du portail des bibliothèques du Grésivaudan, 
vous devez vous adresser par mail ou téléphone à la média-
thèque.
 

T o u t e s  l e s  i n f o s  
mediatheque@saint-ismier.fr
Tel : 04 76 52 92 76

SERVICE DRIVE
d Mardi : 10h˃12h et 16h˃18h
d Mercredi  : 10h˃12h et 16h˃18h
d Vendredi  : 10h˃12h et 16h˃18h
d Samedi  : 10h˃12h30

PERMANENCE TÉLÉPHONIQUE
d le jeudi de 14h à 18h

Pour réserver, si vous êtes adhérent vous devez vous connecter au 
site des bibliothèques du Grésivaudan www.bibliotheques.le-gre-
sivaudan.fr  puis rechercher dans le catalogue le document qui 
vous intéresse (10 réservations possibles) et enfin cliquer sur le 
bouton « Réserver ». Il faudra ensuite vous connecter avec votre 
numéro de carte Pass’ Culture et choisir le site de retrait de votre 
document. La navette interbibliothèques du Grésivaudan fonc-
tionne.

Vous recevrez sur votre boite mail un mail d’avis de réservation 
annonçant la disponibilité de votre document durant 7 jours. 
Vous justifiez votre déplacement en remplissant l’attestation de 
déplacement dérogatoire en cochant le motif n° 2 « Déplace-
ments pour effectuer des achats de fournitures nécessaires à 
l’activité professionnelle, des achats de première nécessité dans 
des établissements dont les activités demeurent autorisées, le 
retrait de commande et les livraisons à domicile »

La boite de retour des documents reste ouverte durant le confi-
nement. 

Nous mettons en place une permanence téléphonique le jeudi de 
14h à 18h pour vous conseiller. Puis nous vous donnerons un ren-
dez-vous par mail pour le retrait des documents préparés pour 
vous.

l e s  n o u v e a u x  b a c s  à  l i v r e s  s o n t  i n s ta l l é s

D O S S I E R
l e s  s e r v i c e s  d e  l a  c o m m u n e  s o u s  t e n s i o n
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Des difficultés pour réaliser des démarches administratives sur internet ? La 
commune met à votre disposition une animatrice numérique pour vous aider. Ce 
dispositif fait partie du Réseau Réussite Numérique du Grésivaudan dont la respon-
sable de la médiathèque, Mme Guichard est en charge pour Saint-Ismier.

Cécile propose, sur RV à l’accueil téléphonique de la mairie, 3 créneaux le jeudi de 
9h à 12h.

Dûment habilitée, elle peut, en respectant la confidentialité des informations que 
vous donnez, vous aider dans les domaines suivants :

˃ Consultation et gestion des comptes de la CAF, de la sécurité sociale (Ameli), 
d’assurance Retraite ou des mutuelles

˃ Dossier de demande d’entrée en EHPAD

˃ Déclaration d’impôts

˃ Démarches sur le site de l’ANTS (demande de carte grise, permis de 
conduire, pré demande de carte d’identité ou de passeport)

˃ Demande de carte de déchetterie

˃ Consultation et gestion du compte CESU emploi à domicile

˃ Assistance technique matérielle 

˃  Aide à la création d’une boîte mail

N’hésitez pas à contacter la mairie pour bénéficier de ce service et pour vous aider à 
préparer ce rendez-vous. 

AIDE AUX DÉMARCHES EN LIGNE : 
LA MÉDIATHÈQUE S’IMPLIQUE

Permanence de Cécile LELARGE

n u m é r i q u e

Difficultés d’accès aux ressources numériques de la 
médiathèque ?

Profitez de notre  nouveau service !

Avec les nouvelles règles de prêts unifiées dans le réseau, l‘envoi des lettres de 
rappel est plus fréquent et donc il est utile de savoir utiliser son accès à son compte 
lecteur pour prolonger ses prêts. 
À chaque permanence du vendredi soir à la médiathèque (hors confinement), une 
animatrice multimédia vous montrera en direct comment accéder à votre compte 
grâce à votre carte Pass culture. Profitez-en !

SPECTACLES ANNULÉS :
d Cendrillon

7/01/2021
d La belle au bois dormant

18 /02/2021

e s pa c e  a g o r a
LA BELLE AU BOIS

DORMANT
         par le Grand Ballet de Kiev
Jeudi 18 février 2021     •20h30•

 •Ballet classique•

@espaceagora

«ville de Saint-Ismier»
Licences n°1-123954 et 3-123956

Renseignements : 
agora-saint-ismier.com

04 76 52 52 25
agora@saint-ismier.fr

    CENDRILLON
par le Grand Ballet De Kiev

Jeudi 7
janvier 
2021

•20h30•

Danse
classique

Renseignements : 
agora-saint-ismier.com

04 76 52 52 25
agora@saint-ismier.fr

@espaceagora

«ville de Saint-Ismier»
Licences n°1-123954 et 3-123956

    C
par le 
ANNULÉ

ANNULÉ

JEANNINE GINZBURG
DÉBUT SEPT. >  FIN DÉC. 2020
en salle des mariages e la mairie -  Entrée libre

« Au commencement il y a des découpages, de 
formes, de couleurs ou de textures particulières, 
assemblées sur la feuille sans autre dessein que 
l’intuition esthétique, hasards des rencontres 
entre les petits morceaux découpés. (…)

Le plaisir de laisser les choses aller au gré de la 
poésie de l’instant. (…)

Un dialogue léger et pudique entre le dessin et un 
univers juste évoqué. »

Lary Stolosh

e x p o

Visites conditionnées
à la fin du confinement



2020

e n s e i g n e m e n t

UN AUTRE REGARD

LE LYCÉE
HORTICOLE
DE SAINT-ISMIER,

L’ENSEIGNEMENT AU LYCÉE HOR-
TICOLE NE SE LIMITE PAS À 
L’AGRICULTURE.

L’établ issement propose à  tous les 
jeunes des formations complètes 
(scolaire ,  par  apprent issage et  en 
formation cont inue)  d ’avenir  et  se 
propose de répondre aux nouveaux 
déf is  agr icole ,  al imentaire ,  écolo-
gique et  énergét ique mondiaux. 

L’école  est  l iée  à  son terr i to ire  et 
ouver te  à  l’ internat ional  (Horizon 
Québec) .  C ’est  un établ issement à 
ta i lle  humaine et  ses  ef fect i fs  contr i-
buent  à  un apprent issage de qual i té .

S e c t i o n  ra n d o n n é e - m o n t a g n e
Approfondir  des connaissances et 
des  compétences de terrain pour 
développer et  enr ichir  une culture 
montagne. 

S e c t i o n  e u ro p é e n n e
La sect ion « euro » répond à des 
f inal i tés  l inguist iques et  culturelles 
mais  aussi  d ’ inser t ion et/ou de mobi-
l i té  scolaire  ou profess ionnelle 
(stages ou oppor tunités  à  l’ interna-
t ional ,  cursus post-bac. ) .

A r t s  v i s u e l s  -  O p t i o n
L’opt ion Ar ts  Visuels  Mult imédia 
peut  être  proposée au baccalauréat . 
Dest inée aux élèves de 1ère et  Termi-
nale en pr ior i té ,  l’object i f  est  d ’éla-
borer  des créat ions image et  son.

Après le  bac,  les  élèves peuvent  fa ire 
le  choix  de suivre  des études supé-
r ieures longues et  de se  spécial iser 
dans l’agronomie,  des  études vétér i-
naires ,  médecine,  l’ ingénier ie  etc…
Ils  peuvent  également pr iv i légier  des 

études supérieures cour tes  comme 
des BTS,  DUT ou l icence pro…

LA 2 NDE GÉNÉRALE AU LYCÉE HOR-
TICOLE DE GRENOBLE ST-ISMIER 
EST LA MÊME FORMATION QUE 
DANS LES LYCÉES DE L’ÉDUCA-
TION NATIONALE ET OUVRE AUX 
MÊMES SUITES D’ÉTUDES.

Le référent iel  d ’enseignement est  le 
même et  des enseignements  opt ion-
nels  sont  proposés aux élèves comme 
l’opt ion EATDD Ecologie ,  agronomie , 
terr i to ire  et  développement durable .

Ce module interroge les  élèves sur 
les  impacts  du changement cl ima-
t ique étudiés  à  d i f férents  niveaux en 
zone de montagne,  notamment le 
massi f  de la  Char treuse.
A la  f in  de la  2nde générale  dans un 
lycée agricole  ou dans un lycée de 
l’éducat ion nat ionale ,  les  élèves 
peuvent  chois ir  de poursuivre leur 
scolar i té  :

d  dans la  voie  générale ,  en 1ère 
générale  dans un lycée agricole  ou 
de l’éducat ion nat ionale –  en chois is-
sant  les  enseignements  de spécial i-
tés  of fer ts  dans l’établ issement ;

d  dans la  voie  technologique,  en 
1ère STAV en lycée agricole  ou dans 
une f i l ière  technologique de l’éduca-
t ion nat ionale ;

d  dans la  voie  profess ionnelle ,  après 
posit ionnement pour f ixer  la  durée 
de la  formation.

LE BAC TECHNOLOGIQUE 
STAV AU LYCÉE HORTICOLE

 
Le ba c technologique STAV 
(Sciences  et  Technologies  de 
l’Agro no mie et  du Vivant)  est 
une fo rmat ion complète  qui  per-
met  d ’a cquérir  une sol ide 
culture  générale  et  scienti f ique 
nécessa ire  à  la  poursuite 
d ’étud es supérieures  dans des 
d o ma ines t rès  variés  comme la 
bio lo gie,  médecine,  STAPS, 
l’a griculture,  l’environnement 
et  a ména gement  de  l’espace, 
l’a gro a limentaire,  psychologie, 
co mmerce etc… 

L’a ccès  a ux études supérieures 
co mprend  BTS,  l icence,  voire 
d es  cla sses  préparatoires  aux 
gra nd es écoles.

FORMATIONS SCOLAIRES : 
d  04 76 52 03 63
d legta.grenoble@educagri . fr.
 
APPRENTISSAGE ET FORMATIONS 
CONTINUES POUR ADULTES
d  04 76 52 52 18 
d  cfppa.grenoble@educagri . fr. 

T o u t e s  l e s  i n f o s

e n f a n c e  /  j e u n e s s e  /  s c o l a i r e

FORUM POST-BAC

2 3 janvier  2021
9h˃13h
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LE LYCÉE
HORTICOLE
DE SAINT-ISMIER, Roger 

BASSET
Roger Basset, ancien

directeur de l’école de
la Poulatière nous a quittés. 

Le 30 août 2020, il a perdu sa 
 difficile lutte contre

le cancer.

SES COLLÈGUES NOUS PARLENT DE LUI

Roger Basset était arrivé en poste de direction à l’école La 

Poulatière de Saint-Ismier en septembre 1990.

Son professionnalisme, sa disponibilité, sa gentillesse, son 

humour, son grand sens de la convivialité, sans oublier son 

si charmant accent des Hautes Alpes, ont su le faire appré-

cier très rapidement de tous, qu’il s’agisse des élèves, des 

parents d’élèves, de ses collègues, du personnel communal, 

des élus ou de l’inspection départementale, 

À la Poulatière, il a, entre autre, mis en place un certain 

nombre d’activités scolaires et périscolaires, inauguré le 

mythique séjour en classe péniche sur le canal du midi, 

instauré la fête de fin d’année, mis en place le loto, inauguré 

la bibliothèque...

Il a su si bien imposer sa « patte » que la cantine de l’école 

porte son nom.

Toutes les personnes qui ont eu la chance de travailler à son 

contact ou simplement de le connaître ou le rencontrer 

garderont de Roger Basset le meilleur souvenir possible.

 

M. Basset est un instituteur qui a marqué ses élèves et leurs 
parents.
Nous, les parents nous l’aimions tous.
Avec ce directeur, l’année scolaire était rythmée par des 
moments très conviviaux qui avaient un succès fou. 
C’était le loto en hiver, la découverte du canal du midi en 
péniche au printemps, les grandes fêtes de fin d’année où les 
parents, les élèves et les anciens élèves se retrouvaient 
jusqu’au bout de la nuit dans la cour de l’école de la Poula-
tière.

M. Basset aimait son métier, certes, mais aussi les contacts 
humains. Il faisait toujours preuve d’une très grande disponi-
bilité, il était toujours à l’écoute chaleureuse des parents. Il 
aimait les gens et cela se ressentait fortement lors de ses 
rencontres avec les uns et les autres.  Il savait instaurer un 
climat de convivialité entre les parents et les instituteurs et 
était toujours positif quand il parlait de ses élèves.  

En tant qu’enseignant, M. Basset accueillait puis accompa-
gnait chacun de ses élèves en construisant une relation 
forte. Celle-ci lui permettait de les stimuler, d’attiser leur 
curiosité et, au final de leurs transmettre le goût de l’appren-
tissage. À son contact, ses élèves avaient envie d’aller plus 
loin! Pour cela, il faisait partie de ces instituteurs qui 
marquent une scolarité. En retour, ses élèves l’adoraient et 
gardent encore au fond d’eux le souvenir de ce grand 
monsieur. Pour eux, l’instituteur de leur enfance c’est 
toujours lui.

M.Basset, merci pour tout ce que vous nous avez apporté.

D’ANCIENS ÉLÈVES ET PARENTS
D’ÉLÈVES ÉVOQUENT SON SOUVENIR

h o m m a g e

Un bonheur de pêcheur en Irlande
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v i e  p u b l i q u e

T r i b u n e  p o l i t i q u e  d e  l’ o p p o s i t i o n

Mise en route des deux conseils communal 
et communautaire

Communauté de Communes du Grésivaudan (CCG) :

Le 10 Juillet, Henri Baile a été élu Président de la CCG (48 voix sur 74 votants) 
face à Nelly Gadel (16 voix). Le montant des indemnités a été voté le 21 
juillet. A noter qu’il est passé de 2091€ (précédent mandat) à 2528€ brut 
pour le Président, de 1254 à 1517€ pour les 15 vice-présidents élus. Une 
telle augmentation (21%) est-elle justifiable en cette période économique 
difficile ? Pour H. Baile, ces indemnités se cumulent à celles de la fonction 
de maire (1995€) et celles potentielles suite à sa désignation comme 1er 
Vice-Président du SMMAG. Les conseillers délégués touchent 632€, et les 
conseillers 117€. 
Plus récemment (21 sept. - 12 oct.), 13 commissions thématiques ont été 
constituées. Les conseillers municipaux non élus communautaires pouvant 
y siéger, nous participerons aux commissions suivantes afin de représenter 
nos électeurs et contribuer aux futures décisions :
- Aménagement, Habitat et Logement : O. Stivalet
- Déplacements et Mobilités : B. Josselin – C. Picard
- Déchets ménagers : B. Josselin - C. Picard
- Environnement, Energie et Innovation : B. Josselin - C. Picard
- Eau et assainissement : B. Josselin - C. Picard
- Agriculture et Forêt : C. Picard
- Tourisme et attractivité du territoire : C. Picard

Commune de St-Ismier

Diverses actions ont été conduites auxquelles, sauf quelques remarques, 
nous avons globalement adhéré. En plus de participer aux commissions, 
Odile Stivalet est membre du CCAS. Birgit Josselin représente « Cap 2026 » 
dans les réflexions sur le PLU et a activement participé aux actions commu-
nales de lutte contre la propagation du COVID. Christian Picard s’est rappro-
ché de Michel Girard et des services techniques pour intervenir dans le suivi 
des torrents. Il est également membre du bureau syndical du Parc de la 
Chartreuse. 
Nous sommes particulièrement attentifs aux impacts sociaux et écono-
miques de la crise sanitaire actuelle.
Nous vous souhaitons une bonne santé et de très bonnes fêtes de fin d’an-
née.

Christian Picard, Birgit Josselin et Odile Stivalet
Groupe Saint-Ismier Cap 2026
www.saint-ismier-cap2026.fr

De l’intérêt de bien nommer les choses pour 
protéger la démocratie, la république et 
notre liberté

La citation d’Albert CAMUS : « Mal nommer un objet, c’est contribuer au 

malheur du monde »  résonne d’une manière singulière face à l’idéologie 

mortifère qui conduit des jeunes gens à décapiter un professeur devant 

une école, tuer un prêtre dans une église ou assassiner des journalistes 

pour leur humour.

Ne pas avoir su jusqu’alors nommer les choses, c’est avoir nié notre 

humanité, en ayant eu peur de prôner la fermeté républicaine et la défense 

d’une vraie laïcité face à l’expression de violences sociales, face à 

l’islamisme radical et à la démagogie électoraliste de certains élus. 

C’est avoir feint d’oublier que la loi républicaine n’est pas une menace 

pour la liberté individuelle, mais une de ses conditions d’exercice et que ni 

la démagogie, ni l’angélisme ne protège le citoyen.

C’est pourquoi, plus que jamais, il est important que l’école nous fasse 

redécouvrir le rire désacralisant de RABELAIS, la lucidité pleine de doute de 

MONTAIGNE, la révolte de VOLTAIRE contre le délire intégriste.

C’est pourquoi il est de notre devoir de défendre également notre modèle 

républicain, celui qui ne reconnaît que des individus, des citoyens 

autonomes partageant des valeurs communes dont certaines comme 

l’égalité hommes-femmes et la mixité de l’espace public à visage 

découvert.

Une république fondée sur le débat argumenté où le doute méthodique et 

la laïcité se conjuguent à notre  histoire. 

Ils façonnent le récit national et constituent cet héritage commun qui nous 

invite à faire nation.

En choisissant de « nommer les choses », c’est la démocratie et notre 

liberté que nous protégeons.

T r i b u n e  p o l i t i q u e  d e  l a  m a j o r i t é
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i n t e r c o m m u n a l i t é

Le séminaire sur le projet de territoire, 
samedi 19 septembre 2020 :

Lors du mandat 2014-2020, la CCLG a 
élaboré un projet de territoire. Henri 
Baile, nouveau président de l’intercom-
munalité, a choisi de travailler dans sa 
continuité et fondera son action sur ce 
dernier.

Pour cela, un séminaire de travail a 
rassemblé l’ensemble des élus le 19 
septembre, afin de les informer sur ce 
projet. M. Didier Locatelli, du cabinet 
New Deal, a accompagné sa genèse et 
sa formalisation pendant 2 ans, et pré-
sentait ses conclusions.

La mobilité constitue une des préoccu-
pations majeures des habitants et un 
axe fort de ce mandat. Elle se dessinera 
en collaboration avec le syndicat mixte 
des mobilités de l’aire grenobloise 
(SMMAG), dont Henri Baile a récem-
ment été élu vice-président au côté de 
Sylvain Laval, maire de Saint Martin le 
Vinoux. 

Au-delà de la poursuite des politiques 
déjà engagées, le projet de territoire 
permettra d’entamer une réflexion sur 
l’habitat car le territoire vieillit et le 
coût du foncier compromet l’attracti-
vité pour les jeunes couples : les poli-
tiques communales deviennent donc 
interdépendantes et la CCLG proposera 
des orientations à travers un plan local 
de l’habitat (PLH), afin de guider les 
plans locaux d’urbanismes (PLU) et 
développer le volet social. La révision 

Communauté de communes
Le Grésivaudan (CCLG) : 

Les orientations se dessinent
et les fondations sont posées !

L’INTÉGRALITÉ DU SÉMINAIRE SUR : 
˃ https://www.le-gresivaudan.fr/

LE PROJET DE TERRITOIRE : 
˃ https://www.le-gresivaudan.fr/517-le-projet-de-ter-

ritoire.htm 

du PLU de Saint-Ismier s’inspirera de 
ces orientations.

L’économie présentielle, la politique 
agricole et forestière seront aussi au 
cœur des débats. 

En termes de méthode, les maires res-
teront souverains dans la gouvernance 
communale et les commissions repré-
senteront un lieu de débat essentiel 
avant la présentation des délibérations 
au conseil communautaire.
  
Le conseil communautaire du 21 sep-
tembre 2020 :

Parmi les 38 délibérations, l’adoption 
du règlement intérieur et la création 
des commissions thématiques inter-
communales ainsi que le fonctionne-
ment de la commission « finances », 
constituèrent l’enjeu majeur de la 
séance. 13 commissions présidées par 
des maires travailleront donc à la poli-
tique territoriale et concentreront le 
débat, conférant une importance 
majeure aux représentants de chaque 
commune. 
Les commissions sur : https://www.le-
gresivaudan.fr/114-deliberations.htm / 
DEL-2020-0221-Creat ionCommis-
sionsThEmatiquesIntercommunales.
PDF

Le conseil communautaire du 12 
octobre 2020 :

Dans la continuité du conseil de sep-
tembre, la session du 12 octobre a 
validé les listes des représentants 
communaux aux 13 commissions thé-
matiques dont certaines avoisineront 
une centaine de personnes. Toutes 
comportent plusieurs élus isméru-
siens. 

Cette séance a aussi acté la désignation 
de représentants du Grésivaudan au 
sein d’instances particulières comme 
la Commission intercommunale des 
Impôts Directs, le Comité national 
d’Action Sociale, les conseils d’admi-
nistration d’établissements scolaires…
Solidarité : le président de la CCLG a 
proposé le versement d’une indemnité 
de 10000€ à l‘association des maires 
des Alpes Maritimes pour participer à 
l’élan de solidarité en direction des val-
lées de la Roya, de la Vésubie et de la 
Tinée, dévastées par la tempête Alex, 
début octobre. Une délibération votée à 
l’unanimité.

Ordre du jour et délibérations du 
conseil communautaire du 12 octobre : 
https://www.le-gresivaudan.fr/114-
deliberations.htm 

b i l l e t  d e  l a  C C L G

CLAUDINE GELLENS

Conseillère déléguée
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A s s o c i a t i o n s

 VIVRE SANS ADDICTION 
SAINT ISMIER
VSA2 QU’EST-CE QUE C’EST ? 
Vivre Sans Addiction est une association soutenue par Saint-Ismier 
depuis la création de l’antenne en 2007.

VSA2 fait partie du réseau d’addictologie de l’Isère en partenariat avec 
tous les hôpitaux et cliniques du Centre Est et anime des groupes 
hebdomadaires d’écoute, de paroles et de liens.

Les animateurs sont formés à une méthode appelée TCI (Thérapie 
Communautaire Intégrative) venue du Brésil et très développée en 
Europe.

L’ADDICTION QU’EST-CE QUE C’EST ?
C’est une affection cérébrale chronique, récidivante, caractérisée par 
la recherche et l’usage compulsif de drogues : (tabac, alcool, 
cannabis, opiacés [héroïne, morphine] cocaïne, amphétamines, 
dérivés de synthèse, nourriture, sexe, écrans) malgré la connaissance 
de leurs effets nocifs .

Réunion chaque mercredi de  18h à 20h 
L’AGORA salle Mont Aiguille

Contact 06 32 91 48 81/06 84 14 58 61
Entourage : sur rendez-vous

LA CONVIVIALITÉ SELON VSA2 
Chaque année, les membres des 7 antennes VSA2 et leur entourage 
se rassemblent. En 2020, la « Fête de l’été » s’est déroulée le 4 juillet 
à l’antenne de Saint-Ismier, animée par Rénald Stalinski  et Jean 
Moro, en présence du maire, Henri Baile.
Autour d’une paëlla géante cuisinée par Patrick Brusini, chef reconnu 
à Grenoble, les adhérents (plus de 40 personnes) ont pu festoyer 
sans alcool autour d’une paella impériale.sans alcool.

FONDS DE DOTATION TOUR 
D’ARCES-PATRIMOINE

UNE EXCELLENTE NOUVELLE :  
LES TRAVAUX DÉMARRENT AU PRINTEMPS PROCHAIN À 
LA TOUR D’ARCES
L’objectif de l’association est d’accompagner la commune dans sa 

politique de préservation du patrimoine, notamment en collectant 

des dons qui permettent de financer les travaux nécessaires.

Le projet sur lequel sont essentiellement portés ses efforts concerne 

le site de la Tour d’Arces qu’il convient de sécuriser afin de le rouvrir 

rapidement au public dans de bonnes conditions. Il est prévu de 

consolider le mur nord-est du premier rempart ainsi que d’aména-

ger un escalier donnant accès à l’intérieur de la tour depuis une pla-

teforme permettant une vue globale sur le site.

Ces travaux sont possibles grâce à un travail en collaboration avec 

les services de l’état et du département dans le respect des procé-

dures et avec l’aide financière apportée par ces derniers.

C’est la générosité des adhérents, donateurs  et mécènes, dont l’asso-

ciation est habilitée à collecter les dons, qui permettra de compléter 

ces aides publiques et d’atteindre le montant nécessaire à cette pre-

mière tranche de travaux.

Il est donc possible à chacun de garantir la préservation de ce lieu 

cher à tous les Ismérusiens en faisant un don défiscalisé.

 
T o u t e s  l e s  i n f o s  

www.tourdarces-patrimoine.fr
Le fonds de Dotation Tour d’Arces / Mairie Clos Faure / Cidex 
associations / 38330 Saint-Ismier 

LA TROUPE THÉÂ-
TRALE LAGUICHE  
VOUS ATTEND À 
L’AGORA

Animée par quelques 
passionnés, la troupe 
Laguiche joue depuis 

deux ans des comédies modernes et grinçantes. Ses acteurs de tous 
horizons et d’âges divers ambitionnent de divertir le plus grand 
nombre.
Ils ont déjà donné « Diagnostic réservé » à l’Agora. Cette année, « 
J’aime beaucoup  ce que vous faites » de Carole Greep, est au pro-
gramme de l’Agora le 16 janvier 2021, si la situation sanitaire le per-
met…
Ensuite, désormais forte de 10 acteurs la troupe travaillera de nou-
velles pièces grâce à deux créneaux de répétitions à la salle Saint Phi-
libert (les mardis 9h /11h et 18h/ 20h).
Le théâtre, ce sont des pièces, des acteurs, du jeu, de l’émotion et du 
travail mais surtout, des spectateurs.  La troupe attend donc un public 
nombreux à l’Agora pour un moment de plaisir qui mettra un peu de 
légèreté et de rire en cette période si compliquée. Voyez plutôt : 

Ah ! Être une petite souris et savoir ce qu’on dit de nous... Pierre et 
Marie, en route pour rendre visite à Carole et Charles, disent beaucoup 

de mal de leurs hôtes. Hélas, le portable de Pierre, mal verrouillé 
appelle leurs hôtes qui entendent la conversation. Douche froide ! Ils 
vont tout de même recevoir leurs « amis » afin de s’amuser un peu…

Roselyne Degardin, Gwen Delebarre, Pierre Filliat, Laguiche

Jean Claude Osete de Sisteron, Anna Lavedrine (Issue de Secours), Patrick Busini en toque, 
Henri Baile, Robert Pelloux, pt de VSA2, Rénald Stalinski, responsable de l’antenne de St 
Ismier


